
Ausbildungsgänge

Operationstechnische Assistenz
Chirurgischtechnische Assistenz

Pädagogisches Leitbild

Die Ziele und Ideen von Theodor und Friederike
Fliedner als Gründer der Kaiserswerther Diakonie
bilden die Basis unseres Handelns. Sie nahmen ge -
sellschaftliche Missstände zum Anlass, um jungen
Menschen eine Berufs- und Lebensperspektive zu
geben. Aus der „Lehrdiakonie“ entwickelte sich
seit mehr als 170 Jahren die pädagogische Arbeit im
Unternehmensbereich „Bildung und Er zieh ung“
der Kaiserswerther Diakonie und dem Themen -
spek trum Gesundheit und Soziales.

Wir sichern Qualität

Ein hohes fachliches Niveau unserer Arbeit sichern
wir durch kontinuierliche Fort- und Weiter bil dung.
Bei der Ausgestaltung des Lernprozes ses nutzen
wir aktuelle wissenschaftliche und methodisch-di -
dak tische Erkenntnisse. Wir überprüfen laufend die
Qualität unserer Arbeit. Kritik verstehen wir als
Chance uns zu verbessern.

Wir bieten Orientierung

Unser Handeln ist christlichen Werten verpflichtet.
Jeder Mensch ist als Gottes Geschöpf für uns ein-
zigartig und wertvoll. Wir begegnen einander mit
Achtung, Respekt und Fairness und initiieren Ge -
meinschaft und Solidarität. Wir zeigen Verant wort-
ung für Mensch und Natur und legen Wert auf die
Auseinandersetzung mit eigenem Sinn- und Glau -
bensfragen. 

Wir machen unsere Arbeit von Herzen gern. Machen
Sie es uns leichter mit Ihrer Spende und mit Ihrer
Unterstützung.

Förderstiftung der

Kaiserswerther Diakonie

Spendenkonto:

Nr. 650 650
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BLZ 350 601 90
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So finden Sie uns

Kaiserswerther Diakonie
Ausbildungszentrum für operative Fachberufe
Alte Landstraße 161, 40489  Düsseldorf
Fon 0211. 409 3811
ota-schule@kaiserswerther-diakonie.de
cta-schule@kaiserswerther-diakonie.de



Die Arbeit in den Operationssälen der Kranken -
häu ser und ambulanten Praxen ist gekennzeichnet
von hochtechnisierten und komplexen Arbeitsab -
läufen. Verschiedene Berufsgruppen wirken mit
bei der ef  fizienten und qualitativ hochwertigen Ge -
stal  tung des Wirtschaftsunternehmens OP. Wenn
Sie interessiert sind an interdisziplinärer Zu sam -
menarbeit und chirurgisch-technische Abläufe er -
ler nen wollen, dann freuen wir uns über Ihre Be  -
wer bung an:

Kaiserswerther Diakonie
Ausbildungszentrum für operative Fachberufe
Alte Landstraße 161
40489 Düsseldorf

Das Ausbildungszentrum für operative Fachberu -
fe arbeitet mit über 80 Kooperationskrankenhäu -
sern zusammen.

OTA
Operationstechnischer Assistentz

Voraussetzungen

• Fachoberschulreife oder
• Hauptschulabschluss mit abgeschlossener 

2-jähriger Berufsausbildung
• Praktikum im OP (mind. 2 Wochen)

Dauer

• 3 Jahre (1600 Theorie- und  
3000 Praxisstunden)

Profil

• Betreuung der Patienten während ihres 
Aufenthaltes in der OP-Abteilung

• Teilnahme an Operationen als 
Instrumentierende/r oder Springer

• Umgang mit medizinischen Geräten
• Umsetzung der Krankenhaushygiene
• Weitere Tätigkeitsfelder: Ambulanzen, 

Endoskopien, Sterilisationsabteilungen
• Zusammenarbeit im Team

Ausbildungsbeginn:
jeweils zum 1. Juli

CTA
Chirurgischtechnische Assistenz

Voraussetzungen

• Fachhochschulreife oder
• Realschulabschluss ohne Qualifikation mit 

abgeschlossener 2-jähriger Berufsausbildung
• Praktikum im OP (mind. 2 Wochen)

Dauer

• 3 Jahre (1600 Theorie- und 
3000 Praxisstunden)

Profil

• Teilnahme an Operationen als AssistentIn 
der Operateure

• Bedienen medizintechnischer Geräte
• Verantwortliche Übernahme von ärztliche 

delegierten Aufgaben auf Stationen und 
in Ambulanzen

• Zusammenarbeit im Team

Ausbildungsbeginn: 
jeweils zum 1. September
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