Padagogisches Leitbild

Die Ziele und ldeen von Theodor und Friederike
Fliedner als Griander der Kaiserswerther Diakonie
bilden die Basis unseres Handelns. Sie nahmen
gesellschaftliche Missstande zum Anlass, um jun-
gen Menschen einen Berufs- uns Lebensperspekti-
ve zu geben. Aus der , Lehrdiakonie” entwickelte
sich seit mehr als 170 Jahren die paddagogische
Arbeit im Unternehmensbereich , Bildung und Er-
ziehung” der Kaiserswerther Diakonie und dem
Themenspektrum Gesundheit und Soziales.

Wir sichern Qualitat

Ein hohes fachliches Niveau unserer Arbeit sichern
wir durch kontinuierliche Fort-und Weiterbildung.
Bei der Ausgestaltung des Lernprozesses nutzen
wir aktuelle wissenschaftliche und methodisch-
didaktische Erkenntnisse. Wir Uberprifen laufend
die Qualitat unserer Arbeit. Kritik verstehen wir als
Chance uns zu verbessern.

Wir bieten Orientierung

Unser Handeln ist christlichen Werten verpflichtet.
Jeder Mensch ist als Gottes Geschopf fir uns ein-
zigartig und wertvoll. Wir begegnen einander mit
Achtung, Respekt und Fairness und initiieren Ge-
meinschaft und Solidaritat. Wir zeigen Verantwor-
tung fir Mensch und Natur und legen Wert auf die
Auseinandersetzung mit eigenen Sinn- und Glau-
bensfragen. (Auszug)

Anmeldung und Information

Kaiserswerther Diakonie

Ausbildungszentrum fir operative Fachberufe
Alte Landstral’e 161

40489 Disseldorf

Telefon: 0211/409-3811

Telefax: 0211/409-2581

E-Mail: ota-schule@kaiserswerther-diakonie.de
cta-schule@kaiserswerther-diakonie.de

Wir sind seit Mérz 2009 nach DIN EN 1SO 9001
2000 und AZWV zertifiziert

Regisiriemummer: 1-ABDT03

Anreise mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln: Von den
Hauptbahnhofen Diisseldorf (Richtung Duisburg)
und Duisburg (Richtung Disseldorf) mit der U 79
Uber Kaiserswerth, Haltestelle Klemensplatz. Von
dort finf Minuten FuRweg.

Kaiserswerther
Diakonie

Von hier aus helfen.

Ausbildungszentrum far
operative Fachberufe

Operationstechnische Assistenz
Chirurgisch-Technische Assistenz



Die Arbeit in den Operationssélen der Krankenhduser
und ambulanten Praxen ist gekennzeichnet von hoch-
technisierten und komplexen Arbeitsablaufen. Ver-
schiedene Berufsgruppen wirken mit bei der effizien-
ten und qualitativen hochwertigen Gestaltung des
Wirtschaftsunternehmens OP.

Wenn Sie interessiert sind an interdisziplindrer Zu-
sammenarbeit und chirurgisch-technische Ablaufe
erlernen wollen, dann freuen wir uns Uber ihre Be-
werbung an

Kaiserswerther Diakonie
Ausbildungszentrum flr operative Fachberufe
Alte Landstrafse 161

40489 Dusseldorf

Das Ausbildungszentrum flr operative Fach-
berufe arbeitet mit Uber 80 Kooperationskrankenhau-
sern zusammen.

OTA

Operationstechnische Assistenz

Voraussetzung

e Fachoberschulreife oder

e Hauptschulabschluss mit abgeschlossener
2-jahriger Berufsausbildung

e Ein Praktikum im OP ist empfehlenswert

Dauer

e 3 Jahre (1600 Stunden im Blockunterricht und
3000 Stunden fachpraktische Ausbildungszeit in
den operativen Disziplinen)

Profil

e Betreuung der Patienten vor, wahrend und nach
der Operation

e Teilnahme an Operationen als Instrumentieren-
de/r und Springer

e Umgang mit medizinischen Geraten

o Umsetzten der Krankenhaushygiene
Weitere Tatigkeitsfelder: Ambulanz, Endoskopie,
Sterilisationsabteilung

VergUtung
Ausbildungsbeginn: Jeweils zum 1.Juli

Chirurgisch-Technische Assistenz

Voraussetzung

e Abitur oder Fachabitur oder

e Realschulabschluss mit abgeschlossener
2-jahriger Berufsausbildung

Dauer

e 3 Jahre (2100 Stunden im Blockunterricht und
2500 Stunden fachpraktische Ausbildungszeit in
den operativen Disziplinen)

Profil

e Arztlich delegierbare Assistenzaufgaben bei Ope-
rationen, Endoskopien u.a.

e Administrative Tatigkeiten (Dokumentation,
Codierung u.a.)

e Arztlich delegierbare Assistenzaufgaben auf den
chirurgischen Stationen wie Blutentnahmen, Ver-
bandwechsel u.a.

Vergitung
Ausbildungsbeginn: Jeweils zum 1. September



