
 

 

    

    
 

PERSONALABTEILUNG 

Die Kaiserswerther Diakonie, 1836 von Theodor und Friederike Fliedner gegründet, zählt mit rund 

2.300 Beschäftigten zu den größten diakonischen Unternehmen in Deutschland. Das Florence-

Nightingale-Krankenhaus mit mehr als 600 Betten in elf Fachkliniken, Altenhilfe- und 

Pflegeeinrichtungen, die Bereiche Jugend- und Familienhilfen sowie Behinderten- und 

Sozialpsychiatrische Hilfen gehören ebenso dazu wie eine Fachhochschule, verschiedene 

berufsbildende Schulen, ein Internat, ein Weiterbildungsinstitut, eine Buchhandlung, ein Hotel mit 

Tagungszentrum sowie die Kaiserswerther Schwesternschaft mit 140 Mitgliedern. 

Im Zuge der Modernisierung und Neustrukturierung unserer Personalabteilung mit zukünftig 

15 Mitarbeitern suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Leiter Gehaltsabrechnung (w/m) 
 

 

Ihre Aufgaben: 

� Verantwortung für die Personalverwaltung und die korrekte Erstellung der Gehaltsabrechnung 
inkl. Meldewesen 

� Leitung eines Teams bestehend aus 7 Personalsachbearbeitern/-innen 

� Optimierung der Prozesse, insbesondere durch Entwicklung von Standards für die 

Gehaltsabrechnung und Personalsachbearbeitung 

� Kompetenter Ansprechpartner in allen Belangen des Arbeits-, Sozialversicherungs- und 

Einkommenssteuerrechts 

� Gehaltsabrechnung und Personalsachbearbeitung für einen definierten Mitarbeiterkreis 

� Umsetzung neuer Arbeitsrechtsregelungen und Gesetzesänderungen 

 

Ihr Profil: 

� kaufmännische Ausbildung und einschlägige Weiterbildung (z.B. Personalfachkaufmann/-frau) 

oder betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Personal oder vergleichbare Ausbildung 

� Erfahrung im Umgang mit einem Gehaltsabrechnungsprogramm, idealerweise KIDICAP und/oder 

SAP HR 

� fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Einkommenssteuerrecht 

� Kenntnisse des BAT-KF oder eines vergleichbaren Tarifvertrages sind von Vorteil 
� Sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten, insbesondere Excel und Word 

� Sensibilität und Geschick im Umgang mit Menschen 

� Führungserfahrung ist wünschenswert 

 

Wir bieten: 

� Eine verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

� Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

� Vergütung und soziale Leistungen nach dem BAT-KF (Jahressonderzahlung, zusätzliche 

Altersversorgung) 

Für Rückfragen steht Ihnen unsere Personalleiterin Cordula Jäger unter der Telefonnummer 

0211 409-2677 gerne zur Verfügung. 

Interessierte Damen und Herren, die Mitglied in einer christlichen Kirche sind, senden bitte ihre 

Bewerbung an die 

Kaiserswerther Diakonie 

Personalabteilung 

Alte Landstraße 179 - 40489 Düsseldorf 

E-Mail: personalabteilung@kaiserswertherpersonalabteilung@kaiserswertherpersonalabteilung@kaiserswertherpersonalabteilung@kaiserswerther----diakonie.dediakonie.dediakonie.dediakonie.de 

 


