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Presseinformation

Berufsbegleitende Weiterbildung fur Altenhilfe und Pflege
in Kooperation mit dem Diakonischen Werk Miinster

,Lelitungskompetenzen
im Mittleren Management'

Dusseldorf/Minster, 07. Juli 2010. Die Kaiserswerther Se-
minare, das Institut flr berufliche Bildung im Gesundheits-
und Sozialwesen der Kaiserswerther Diakonie, bieten ab
September eine berufsbegleitende Weiterbildung fir Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter aus den Arbeitsbereichen Alten-
hilfe und Pflege an. Sie tragt den Titel ,, Leitungskompeten-
zen im Mittleren Management fur die Stationare Altenhilfe/
Ambulante Pflege” und wird in Kooperation mit dem Diako-
nischen Werk Mdnster — Stationdre Seniorendienste GmbH
durchgefihrt.

Die Weiterbildung richtet sich an Leitungskrafte im Mittleren
Management wie Wohnbereichsleitungen in der stationaren
Altenhilfe und leitende verantwortliche Pflegefachkrafte in
ambulanten Pflegediensten. Die Teilnehmenden sollten Uber
mindestens zwei Jahre Berufspraxis verfligen. Teilnahme-
voraussetzung ist zudem eine mindestens dreijahrige, abge-
schlossene Ausbildung als Alten-, Gesundheits- oder Kran-
kenpfleger/-in mit staatlicher Anerkennung sowie ein unbe-
fristetes Beschaftigungsverhaltnis zu Beginn der Maf3nah-
me. Kursteilnehmer sollten spatestens zum Ende des ersten
Halbjahres Flhrungsverantwortung in ihrer Organisation U-
bernehmen.

Die Fortbildungsmaf3nahme umfasst insgesamt 520 Stun-
den. Sie gliedert sich in die Bereiche Flhrungstraining (216
Stunden), Theoriewissen (224 Stunden) sowie Selbstorgani-
siertes Lernen (80 Stunden). Die Teilnehmenden reflektieren
ihre Rolle in strategischer Ausrichtung von Organisation, Zie-
len und Person, gestalten ihre Fihrungsaufgaben, -rollen
und -kompetenzen und lernen einen individuellen und au-
thentischen Fuhrungsstil.

Fortbildungsbeginn ist der 14. September 2010. Veranstal-
tungsort ist Minster. Die Kursgebihr betragt 2.950 Euro in-
klusive Reflexionstag ein halbes Jahr nach Abschluss der
Weiterbildung.



Ausflhrliche Kursbeschreibung und Information erhalten In-
teressierte bei den Kaiserswerther Seminaren Fon 0211.409
3000, E-Mail kws@kaiserswerther-diakonie.de
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Die Kaiserswerther Diakonie, 1836 von Theodor und Friederike Fliedner gegriindet,
Zéhlt mit mehr als 2000 Beschéftigten zu den grol3en diakonischen Unternehmen in
Deutschland. Das Florence-Nightingale-Krankenhaus mit mehr als 600 Betten in elf
Fachkliniken, Altenhilfe- und Pflegeeinrichtungen, Jugend- und Behindertenhilfe gehd-
ren ebenso dazu wie verschiedene berufsbildende Schulen mit tber 1600 Ausbil-
adungsplétzen, ein Internat, ein umfangreiches Weiterbildungsangebot, eine Buchhand-
lung, die Fliedner-Kulturstiftung mit Archiv, Fachbibliothek und Museum, ein Hotel mit
Tagungszentrum sowie die Kaiserswerther Schwesternschaft mit 150 Mitgliedern.



