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Presseinformation

Erneute Abschlisse nach dem , Kaiserswerther Modell”

Qualifikation fur die Kindertagespflege
bei den Kaiserswerther Seminaren

Dusseldorf, 10.05.2010. Seit August letzten Jahres bietet
die Kaiserswerther Diakonie eine in Nordrhein-Westfalen
einmalige Weiterbildung zu Kindertagespflegepersonen an.
Jetzt haben die acht Teilnehmerinnen des zweiten Kurses
ihre Qualifikation erfolgreich abgeschlossen.

Die dreimonatige Weiterbildungsmafinahme fir die Kinder-
tagespflege nach dem , Kaiserswerther Modell” vermittelt
den Teilnehmerinnen professionelle Betreuungskompetenz,
um Familien mit ihrer Dienstleistung zu unterstitzen. Neben
Themen wie Erndhrungslehre, Kommunikation oder Ent-
wicklungspsychologie sind auch individuelles Berufscoa-
ching in Theorie und Praxis sowie eine Existenzgrindungs-
beratung Lerninhalte der Weiterbildung. Aufserdem gehort
die Praxiserprobung beispielsweise bei einer Tagesmutter
oder in einer Kita zum Standardprogramm der Qualifizierung.
Die Weiterbildungsmalnahme ist zertifiziert und orientiert
sich an den Inhalten und Vorgaben des Curriculums des
Deutschen Jugendinstituts Minchen.

Kindertagespflege als neue berufliche Perspektive

. Mit diesem Projekt mdchten wir sowohl die Professionali-
sierung, als auch die Qualitatssicherung im Bereich der fami-
liennahen Betreuung von unter Dreijahrigen vorantreiben,”
erlautert Nicole Marquis, Bildungsmanagerin bei den Kai-
serswerther Seminaren, dem Institut fUr berufliche Bildung
im Gesundheits- und Sozialwesen der Kaiserswerther Dia-
konie. Der Bedarf an qualifizierten Kraften fir die Kinder-
betreuung wachst stetig. ,, Dieser wachstumsorientierte
Markt bietet eine gute Gelegenheit, die Kindertagespflege in
verbindliche Strukturen zu bringen und zu einem sozial aner-
kannten Beruf zu machen”, so Victoria Kullmann, die Leite-
rin des Zentrums zur Férderung beruflicher Entwicklung, In-
tegration und Wiedereinstieg.



Nachster Kursstart im September

Um die Zulassung zur Weiterbildung zu erhalten, missen die
Teilnehmer einen Hauptschulabschluss, ein einwandfreies
Fdhrungszeugnis sowie den sicheren Umgang mit der deut-
schen Sprache nachweisen. Der Kurs schlief3t mit einem
Zertifikat ab. Die TeilnahmegebUhr betragt 2.288 Euro und
kann Uber einen Bildungsgutschein finanziert werden. Fur
die nachste Weiterbildungsmalinahme, die am 06. Septem-
ber 2010 startet, werden noch Anmeldungen entgegenge-
nommen. Weitere Informationen erhalten Interessierte bei:
Victoria Kullmann oder Nicole Marquis, Telefon 0211.409
3177, kullmann@kaiserswerther-diakonie.de oder mar-
quis@kaiserswerther-diakonie.de
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Die Kaiserswerther Diakonie, 1836 von Theodor und Friederike Fliedner ge-
grindet, zahlt mit fast 2200 Beschéftigten zu den grof8en diakonischen Un-
ternehmen in Deutschiand. Das Florence-Nightingale-Krankenhaus mit mehr
als 600 Betten in elf Fachkliniken, Altenhilfe- und Pflegeeinrichtungen, Ju-
gena- und Behindertenhilfe gehdren ebenso dazu wie verschiedene berufs-
bildende Schulen mit Gber 1600 Ausbildungspldtzen, ein Internat, ein um-
fangreiches Weiterbildungsangebot, eine Buchhandlung, die Fliedner-
Kulturstiftung mit Archiv, Fachbibliothek und Museum, ein Hotel mit Ta-
gungszentrum sowie die Kaiserswerther Schwesternschaft mit 160 Mitglie-

dern.



