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Presseinformation

Freie Kursplatze in der Kaiserswerther Diakonie

Berufliche Qualifikation fur das
Krankenhaus und die Altenpflege

Dusseldorf-Kaiserswerth, 23. Méarz 2010. Die Kaiserswerther Dia-
konie bietet im Bereich des Gesundheitswesens und der Alten-
pflege verschiedene berufliche Qualifikationen an, die den For-
dermdglichkeiten von der Agentur fir Arbeit sowie der ARGE ent-
sprechen und beispielsweise Uber Bildungsgutscheine finanziert
werden kénnen. Auch flr die im April beginnenden Ausbildungs-
gange sind noch Platze frei. Dazu gehdren die staatlich anerkann-
ten einjahrigen Ausbildungsgange zur Gesundheits- und Kranken-
pflegeassistenz (friher: Krankenpflegehilfe) sowie Altenpflegehilfe
oder auch die dreijahrige Ausbildung zur Alten- oder Familienpfle-
gerin. Weitere Qualifikationen kdnnen im Bereich der Medizini-
schen Dokumentation erworben werden. Nahere Informationen
zu den Ausbildungsmoglichkeiten erteilt Gudrun Zimmermann,
Schulleiterin, unter Fon 0211.409 2580 oder per Email
zimmermann@kaiserswerther-diakonie.de
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Die Kaiserswerther Diakonie, 1836 von Theodor und Friederike Fliedner ge-
grindet, zahlt mit fast 2000 Beschéftigten zu den grofen diakonischen Un-
ternehmen in Deutschiand. Das Florence-Nightingale-Krankenhaus mit mehr
als 600 Betten in elf Fachkliniken, Altenhilfe- und Pflegeeinrichtungen, Ju-
gena- und Behindertenhilfe gehdren ebenso dazu wie verschiedene berufs-
bildende Schulen mit dber 1500 Ausbildungsplatzen, ein Internat ein um-
fangreiches Weiterbildungsangebot, eine Buchhandlung, die Fliedner-
Kulturstiftung mit Archiv, Fachbibliothek und Museum, ein Hotel mit Ta-
gungszentrum sowie die Kaiserswerther Schwesternschaft mit 160 Mitglie-
dern.



